8 mars : gréve féministe
cg Pour une meilleure prise en charge

FINANCES de la sante des femmes

Lutter contre les maux invisibles

Pénibilité minimisée, risques sous-estimeés, affections spécifiquement
féminines niées, facteurs de risques secondaires sous évalués, cancers
professionnels non reconnus... Les risques professionnels des travailleuses
sont « majoritairement invisibles et silencieux » alertait, en juin 2023, un
rapport du Sénat. Ces inégalités ont de graves conséquences sur la santé
des femmes actives et retraitées.

L'absence de prise en compte de certaines spécificités féminines tend a

augmenter sensiblement les accidents du travail et maladies profession-
nelles chez les travailleuses. En effet, les femmes sont plus exposées aux
troubles musculo-squelettiques (TMS), aux troubles psycho-sociaux, aux
risques organisationnels.

Lutter contre les maux invisibles, c'est aussi lever le tabou autour des
pathologies menstruelles et de la ménopause. Et c'est surtout enfin penser
lamédecine de facon genrée ...Les maladies spécifiques des femmes sont
trés mal prises en compte, et surtout 'ensemble des protocoles de soins
sont réfléchis et adaptés pour les hommes, sans tenir compte des spécifici-
tés des femmes.

L’égalité passe par une approche genrée de la santé
des femmes au travail.

: Pour une meilleure
:santé des femmes, la
:fédération des Finances
:CGT revendique :

;#—

: «le dépistage, par laMédecine

. dutravail, de maladies telles que

. lendométriose et la reconnaissance
. cette maladie comme un handicap
. etuneaffectionlongue durée;

: «lasuppression desjours de
. carence;

: «famélioration des congés de
: maternite et parentaux;

: «lamise en place de congés,

. dautorisations dabsence et

: daménagements d'horaires autour
: des pathologies féminines ;

. «laliberté de disposer de son corps

¢ etde seschoix avec la gratuité

: des moyens de contraception et

: louverture de centres IVG, de centres
. desanté sexuelle et de maternités;

: «linscription du véritable droit a VG
: dansla Constitution car le droita « la
: liberté garantie a une femme davoir
: recoursaune IVG » ne garantit

. toujours pas sonacces entermes de
: moyens.

La fédération des Finances CGT appelle I'ensemble de ses syndicats a se mobiliser sur les lieux
de travail pour interpeller les employeurs sur la prise en compte et I'amélioration de la santé

des femmes;

Elle appelle 'ensemble de ses syndiqué-es a participer aux manifestations qui seront organi-
sées partout pour la journée internationale de lutte pour les droits des Femmes le 8 mars.

Flashez le code pour voir les détails de ces
points et le kit d'action

Kit et manifestation du 8 mars




